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B&S グループ拠点一覧

●JR 中央線・総武線　四ツ谷駅
　麹町口より　徒歩 3分

●東京メトロ丸ノ内線　四ツ谷駅
 　1番出口より　徒歩 5分

●東京メトロ南北線　四ツ谷駅
　3番出口より　徒歩 5分

●東京メトロ有楽町線　麹町駅
　5番出口より　徒歩 5分

本社アクセス

東京本社

八王子研究開発センター

富士工場

静岡営業所

福岡営業所

新宿通り

PMO麹町ビル 受付 : 5F
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企業
理念

より多くの人が健体康心を
実現することに貢献する

初代　正垣 角太郎 ( 医師 )

B＆S の歴史

カラダに「すこやかさ」があり、ココロに「やすらかさ」があることをみなさまとともに
実現することが私たちの願いです。
その想いは、初代・正垣角太郎が乳酸菌研究の祖であるエリー・メチニコフに出会ってから
今も変わることはありません。
B＆Sは日本のヨーグルトの先駆け、乳酸菌製剤 (医薬品 )、そして『乳酸菌生成エキス』の
開発へと常にパイオニアとして歩んでまいりました。
さらに『ホタテ由来プラズマローゲン』の製造を開始し、新たな歩みをスタートしております。
1914 年の創業から 100 年。次の 100 年も、みなさまの健体康心の実現に貢献できるよう努め
てまいります。

ロシア人生物学者エリー・メチニコフ (1845-1916）の学説に深く感銘した一人の日本人
医師、正垣 角太郎 (1874-1937) が始めた乳酸菌 ( ヨーグルト）事業が当社の始まりです。
大正 3年に「より多くの人の健康を実現するため」と日本で初めてヨーグルトの製造販
売を開始し、現在の『乳酸菌生成エキス』に至ります。

世界恐慌・第二次世界大戦と激動の時代、角太郎の遺志を継いだ正垣 一義 (1901-1985)
がヨーグルト ( 牛乳・生菌）から豆乳を使った 16 種類の乳酸菌の発酵と分泌物へと研
究をシフトさせました。これが現在の『乳酸菌生成エキス』( 菌体物質と代謝産物）の
開発へ至るターニングポイントとなります。

現在では、国内外 200 万人に及ぶ人々の健康を支える『乳酸菌生成エキス』｡2015 年よ
り記憶力や集中力などの心の健康をサポートしてくれる成分である『ホタテ由来プラズ
マローゲン』の製造販売もはじまり、人々の体と心の健康に腸と脳からアプローチして
います。

大正時代

昭和時代

平成時代～現在
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マタニティ応援

第一線で活躍するアスリートを
応援しています。

●特設ページ：マタニティ応援 ROOM

URL:https://bandscorp.jp/maternity/

●交通広告：2023 年 8 月から約 1年間、都営地下鉄 4路線
（浅草線、新宿線、三田線、大江戸線 /各 1編成 ) の優先席エ
リアにマタニティ－マークとのタイアップ広告を掲出。
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B&S コーポレーションが製造・販売する乳酸菌生成エキス

『ラクティス』は、アンチドーピング認証プログラム「イン

フォームドチョイス」を取得しています。一般のお客様の

みならず多くのアスリートの方々にも安心してお飲みいた

だいております。

アスリート支援

妊婦さんと赤ちゃんの健康を
応援しています。
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妊婦さんと赤ちゃんの健康に腸内環境が関係している
中、より多くの妊婦さんに腸内環境の大切さを広く知
っていただきたく、私たちは啓蒙活動を行っています。
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私たちは、アスリートのサポートを通じてスポーツと
健康分野での発展に貢献できる存在でありたいと考え
ています。B＆Sコーポレーション製品は、多くのアス
リートのコンディショニングサポートにお役立ていた
だいています。

トライアスリート 岩本 敏選手
〈日本食研ホールディングス（株）〉所属
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営業職

広報部門

B＆S コーポレーションの販売と経営の中心です。
多くの取引先やお客様とのやりとりの拠点として
機能しています。
アクセスは JR･東京メトロ四ツ谷駅から徒歩数分です。

あらゆるお客様に広く細やかに製品の情報をお伝えする「広報部門」と個人、法人のお客様との販売に
関するお取引を担当する「営業部門」の 2つがあります。
どちらも社員のもつ個々の特性とチームワークを活かして仕事をします。

広報部門では、あらゆる媒体を使って、戦略的に広告活動を行っています。
広告を打つことによる拡販や、すでに購入してくださっているお客様に製品と健康についての情報をお届
けします。一般の広告の他、展示会等のイベント、顧客向けセミナーなどの企画運営、資料や季刊誌の発
行も行っています。

事業管理部
総務・人事・経理・システムに関する業務を中心に会社の内外に関わる管理と事務作業に従事します。
会社全体の運営に関係する重要な部門です。
労務や税制、行政の発表や世界の経済状況など会社運営に必要な情報を集める大切な役割も担ってい
ます。

コールセンター

個人・法人のあらゆるお客様からの受注・相談を受けるチームです。
営業の最前線である為に定期的に勉強会を実施し、身に着けた知識を活かして業務に従事します。

営業部門
営業担当者の業務は新規開拓、ルート営業をはじめ、取引相手は国内外の企業から個人のお客様にまで及
びます。直接取引先を訪問する他、販売戦略の策定も行います。扱う商材は自社ブランド製品の販売をは
じめOEM製品の提案や開発、オリジナル素材の原料供給も含まれます。内勤担当者は、契約書類の作成
や輸出の手続き、受注処理など営業職のフォローの他、部門によっては、電話対応を通してお客様と直接
やり取りする立場でもあります。
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●取引先
一般企業 ( 国内・海外 )、医療関係、自然食品店、薬局、エステサロン他
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研究開発・製造部門を目指す方に期待する知識

●食品化学・生命科学の基礎知識

●機械工学
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B＆S コーポレーション研究・製造部門では、HACCP( 危害分析重要管
理点 ) や QMS( 品質管理マネジメント）、食品安全規格などに積極的に
取り組み、製品だけではなく製造作業や環境にもこだわって運営しま
す。スタッフは、品質向上はもちろん生産の効率化も目指し技術開発
と的確な運用に横断的に関わります。

　学生時代に身に着けた知識だけではなく、業務に従事しながら素質を活かしてスキルアップ
　していくことも可能です。

富士工場
富士工場は、静岡県富士宮市、富士山の麓に約 20 年前に
建てられました。工場としては少数精鋭ですが創意工夫で
効率的に増産を実現してきており、常に新たな取り組みに
挑戦し続けています。

事務部門

製造部門
富士工場では『乳酸菌生成エキス』と『ホタテ由来プラズマローゲン』を最終製品
にする過程を担います。GMP( 適正製造基準）による厳格な管理体制においては、
書類などの作成作業も多く日々取り組む業務も多岐に渡ります。スタッフの教育訓
練に積極的かつ丁寧に取り組んでいます。全てのスタッフが、製品に対し我が子の
ように愛情をもって製造しており、これが B＆S最終製造部門の誇りでもあります。
日々の業務に生きがいを持って取り組める充実した環境であることは間違いありま
せん。

一般事務、総務および労務作業を行います。東京本社、事業管理部とも連携してお
り相互の協力体制を保つためのやりとりも活発です。製造現場のすぐ側の環境なの
で製品を作りあげる気持ちが共有されるやりがいのある職場です。
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八王子
研究開発センター (CRD)
当研究開発センターは八王子市の南部に位置するニュー
タウンの一区域に立地しています。当社のスローガンで
ある「乳酸菌を科学する」ための最適な環境下にあり
万全の体制で、日々より良い研究と製造、そして物流に
取り組んでいます。

製造部門

八王子 CRD製造部門では、当社の主力製品である『乳酸菌生成エキス』の乳酸菌発酵
や抽出作業など製造に関わる最初の工程を担っています。食品製造や化学、機械の知識
も活かすことができ経験次第では製造、生産技術開発職として製品製造に携わりながら、
製造工程の開発や機器導入、あるいは工程の円滑な運用管理まで担当することもありま
す。

研究部門
八王子 CRD研究部門では、取扱原料の基礎研究やそれらを配合した製品開発を担当し
ます。研究開発には様々な分野の統合が不可欠です。大学、研究機関との共同研究な
ども活発に行われそこで得られた成果は、各種学会や論文等で発表していくとともに
営業活動へも反映されます。それは自社製品のアピールポイントをお客様に伝えるな
ど基礎研究だけでは味わえない醍醐味でもあります。その他、科学情報の発信や質問
等への対応など、大学や研究活動などで身に着けた知識を十二分に発揮できる職種で
す。
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農場
(有限会社物心農産・B＆Sグループ )

乳酸菌が育つための培地となる豆乳の原料・大豆は、
専用農場にて化学農薬・化学肥料不使用で大切に育て
ています。農業は天候や収穫高に生活が左右されがち
なイメージがありますが農業法人の採用による仕事の
ため通常の会社員と同じく安定した収入が保証される
のが特徴です。

●『乳酸菌生成エキス』ができるまで

2019 年

2020 年

2021 年

2022 年

2023 年

土壌づくり
1年 10 カ月

大豆栽培 6カ月
＋乾燥･選別 3カ月

豆乳×16 種類乳酸菌
発酵・熟成 1年

・7月
緑肥❶　ひまわり肥料

・10 月
緑肥❷　紅花詰草肥料

・11 月
緑肥❸　エンバク肥料

・6月　  大豆種まき

・11 月　大豆収穫

・12 月～ 2月　大豆乾燥・良品選別

・3月　培地の豆乳作り→発酵→熟成

・3月『乳酸菌生成エキス』成分完成

・4月　充填・検品・包装

『乳酸菌生成エキス』は富士山の裾野に広がる専用農場で
作られた大豆を原料にしています。

『乳酸菌生成エキス』は約 3 年 7 カ月かけて作られています

物流部門
八王子 CRDは物流機能も備えています。自社農場、八王子 CRD、富士工場が連携して
時間をかけ、丹精込めて作った製品を注文毎にスタッフが１つ１つ丁寧に手作業で梱包
しています。
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●所属：東京本社 営業部 国内営業チーム
●入社年度：2015 年度
●学生時代の専攻：国文学科 卒業
●趣味 /特技
　楽器演奏
　（週末はアマチュアオーケストラで
　　“ファゴット″という楽器を吹いています）

●所属：八王子 CRD　品質管理チーム
●入社年度：2019 年度
●学生時代の専攻：生命医科学研究科 卒業
●趣味 /特技
　旅行・ピアノ・ピラティス・カヤックQ1現在の所属部署・業務内容について教えてください

Q2 B＆S に入社したきっかけを教えてください

Q3仕事の楽しさはどんなところですか
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01
Q1現在の所属部署・業務内容について教えてください

Q2 B＆S に入社したきっかけを教えてください

Q3仕事の楽しさはどんなところですか

Plofile

Plofile
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品質管理や商品開発などを担当しています。品質管理では、お客様にお
届けする製品や使用する原料が安全であるか、また成分が届出通りに配
合されているか等の検査を行います。商品開発では、営業部門から「こ
んな商品を開発してほしい！」という提案があれば、品質面から実現で
きるかどうかの分析をしています。

もともと人の健康に関わる仕事がしたいと思っていました。そんな中、
健康の維持・増進に役立つ機能性表示食品の開発を行っているB&Sを知
り、食品なら手軽に幅広く健康のサポートができるのではないかと思い、
入社を決めました。また、B&Sなら様々な業務に関わることができて成
長できるのではと思ったのも決め手の一つです。

基本的にラボで働いているので、お客様と直接お話をする機会はありま
せんが、日頃から社内でお客様の声を共有しています。好意的な意見を
いただいたときは、モチベーションアップにつながりますね。安心して
長くご愛用していただけるように、しっかりと検査していきたいと思い
ます。

現在は、鍼灸・整骨院などの治療院、エステサロン、自然食品店など
を中心に営業活動をおこなっています。新規営業のきっかけづくり
は飛び込みではなく、展示会や学会で製品をPRし、その反響から契
約につなげていきます。販売代理店様に対しては、契約後のサポート
を丁寧におこなえる環境で、製品導入後も長年にわたり販促フォロー
を行っています。

仕事もプライベートも、まずは心身ともに健康であることが一番大切だ
と考えています。私自身、入社前はひどいアレルギー体質だったことも
あり、多くの人の健康につながる仕事がしたいと思ったことがきっかけ
です。歴史のある会社で、唯一無二の製品を自社製造しているところに
も強く惹かれました。

当社の営業職のやりがいは、BtoBの仕事でありながら、エンドユーザー
の方の声を直接聞けるところです。販促企画や店舗セミナーなどの場で
は、実際にご愛飲いただいている方との交流があります。「この製品の
おかげで体調が落ちつきました」「体の悩みが軽くなりました」といっ
た感謝の言葉をいただくことも多く嬉しく思います。また、取引先の
鍼灸・整骨院やエステサロンの方からも「施術の効果が上がりました」
等のお声をいただいています。日々の仕事の中で人の役に立っている
実感が得られる、それが当社の営業職の魅力です。

Plofile

●入社後のキャリアイメージ

●所属：富士工場　製造 ( 包装・梱包 ) チーム
●入社年度：2014 年度
●学生時代の専攻：健康スポーツ科学科 卒業
●趣味 /特技
    格闘技観戦 /マッサージ Q1現在の所属部署・業務内容について教えてください

Q2 B＆S に入社したきっかけを教えてください

Q3仕事の楽しさはどんなところですか

元々は東京で別の職業に就いていましたが、都合により地元である富士市
に戻ることになりました。仕事探しをしていた中で、富士工場の増設工事
に現場監督として携わっていた友人から、「B＆Sは良い会社だと思うよ」
と紹介されたことがきっかけです。

日々の作業ももちろんですが、上司や同僚などとても良い人たちに囲まれ
て仕事ができているところです。近年はAI の台頭や、機械化が進んでおり
将来的な労働人口の減少を考えると便利なものだとは思います。しかし、私
は人との関わりやコミュニケーションの中に楽しさや幸せを感じます。B＆S
では、そんな自分に合った職場環境の中で仕事ができていると感じています。
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基礎研修 社内研修❶ 社内研修❷ OJT 研修

【ビジネスマナー研修】
社外にてビジネス文書
メール等の作成方法を
学びます。

本社事業管理部・営業部
にてOJT

富士工場・八王子 CRD
農場にて実地研修

7月仮配属決定後、
約半年間の研修を経て
　本配属決定

➡ ➡ ➡

営業提案の仕方、製品知識のアウトプットなど
研修の成果を発揮し実地提案に臨みます。

サブマネージャーとして、包装・梱包作業に従事しています。包装・梱包
作業は、配合・充填室で作られた半製品を検品や化粧箱への箱詰、そして
賞味期限印字や重量選別機での計量を経て製品として仕上げていきます。
上記作業は主にパート従業員さんにお任せし、私は書類の発行や締め業務
の指示、作業状況の確認を行います。状況によってはフォロー業務に従事
することもあります。

先輩に、お客様役になっていただき、
回数を重ねて提案力を磨いています。
日々勉強の毎日です。



数
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で
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創業
109年

売上高
(2022 年 6月期 )

16 億 5,500万円

年間休日
124 日

※2023 年

月間平均残業時間

平均年齢
39 歳

20 ～ 60 代まで幅広い

年齢層のスタッフが活躍しています。

男女比率

男性：4  女性：6
近年の新入社員は女性の採用が多い

ですが、男性も絶賛募集中です。

従業員数
96人
※2023 年 7 月 1 日現在

医療機関導入数

2,700件以上10時間

福利厚生
●退職金制度
●資格取得の支援制度
●保養施設利用制度
●無人オフィスコンビニ
●ウォーターサーバー設置

育児休暇取得率
100％ 全拠点、所属チームのスタッフが産休・育休を経て復帰しています。

本人の希望をヒアリングした後、就業規則内で時短勤務、フレックス

制度も活用しながら業務に従事してもらっています。

※2023 年 4 月現在

※2023 年現在
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会社概要

■事業内容 ・乳酸菌発酵技術を応用した食品の製造
・乳酸菌生成エキスおよび乳酸菌生成エキス添加応用製品の販売
・ホタテ由来プラズマローゲン製品の製造・販売
・新製品の研究開発

■創業 大正３年 (1914 年 )
■設立 昭和 59 年 (1984 年 5 月 )
■資本金 6,500 万円
■売上高 16 億 5,500 万円 (2022 年 6 月期実績）
■従業員数　　　　96 人（2023 年 7 月 1日時点 )
■代表者 代表取締役　村越　優子
■関連会社　　　　有限会社物心農産（農業法人）　

■社名 株式会社ビーアンドエス・コーポレーション

●B＆SへQ＆A
●社風はどのような会社ですか？

●若手でも活躍できる環境ですか？

●有給休暇は使えますか？

●ランチタイムはどのような感じですか？

●英語などの他言語を必要とする場面は
ありますか？

●育児休業はどれくらいとれますか？

部署、職種の垣根を超えて、打合せや会社行事に

取り組む機会も多くあり、コミュニケーションを

取ることが上手なスタッフが多く在籍しています。

本社の場合、オフィス内にあるラウンジスペースで、お弁

当やコンビニエンスストア等で購入したものを食べること

ができます。ランチタイムを外で過ごすスタッフも多くい

ます。八王子 CRD や富士工場でも、昼食を食べられるス

ペースがあり、福利厚生の一環として総菜の購入サービス

を導入している拠点もあります。

2 ～ 3 年目の若手も様々なプロジェクトに参加し、それ

ぞれの意欲やアイディアを活かす環境があります。

もちろん使えます。

仕事とプライベートの時間にメリハリをつけて

日々、取り組むことができます。

日常業務で必要なチームもありますが、必須では

ありません。会話、読み書きができると業務の幅

は広がります。展示会などの社外行事では海外の

お客様対応が必要なこともあります。大いに力を

発揮してください。

就業規則及び法令に基づき、お子さんが 1 歳のお誕生日ま

で取得することができます。保育園に申し込みをしている

が入所できない場合など、一定の条件を満たした場合は、

最長 2 歳まで延長可能です。

＊社名の「ビーアンドエス」は「Body＆Spirit」を意味しています。　　　　
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